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1.Аналитическая часть

Общие сведения об образовательной организации

Полное название организации Муниципальное бюджетное дошкольное
образовательное учреждение «Детский сад
№ 8 «Кавказ» г. Шали Шалинского
муниципального района»

Сокращенное название
организации

МБДОУ «Детский сад №8 «Кавказ» г.
Шали»

Организационно-правовая
форма:

Дошкольное образовательное учреждение

Учредитель: МУ «ОДО Шалинского муниципального
района».

Адрес учредителя: г. Шали, ул. Ивановская, 4.
Год ввода в эксплуатацию 01.03.2007 год
Заведующий Таймусханова Зарган Сайпиевна
Юридический адрес 366324,  Чеченская Республика, Шалинский

район  г. Шали, поселок Кавказ, 22 а.
Местонахождение (фактический
адрес)

366324,  Чеченская Республика, Шалинский
район  г. Шали, поселок Кавказ, 22 а.

ИНН 2012003352
ОГРН 1092034002752
ОКВЭД 85.11.
ОКПО 63423888
ОКТМО (ранее ОКАТО) 96637101001
ОКОГУ 4210007
Телефон 8 928 016 38 96
E-mail kavkaz-8sad@mail.ru
Адрес сайта ДОУ kavkaz.do95.ru
Дата выдачи и
регистрационный номер
лицензии на образовательную
деятельность

Дата выдачи: 29.12.2021
Серия  20 Л 02
Регистрационный номер № 0001868

mailto:kavkaz-8sad@mail.ru
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Дата выдачи и
регистрационный номер
лицензии на медицинскую
деятельность

Дата выдачи: 30.03.2016 г. Регистрационный
номер № ЛО-95-01-000742

Устав МБДОУ Утвержден приказом Начальника
Муниципального учреждения Шалинского
муниципального района. Согласован с
Постановлением администрации
Шалинского муниципального района. от
03.06.2021г №96-п Соответствует законам и
иным нормативным правовым актам
Российской Федерации.

 ОП ДО ОП ДО МБДОУ «Детский сад  № 8  «Кавказ»
г. Шали Шалинского муниципального
района»,  разработанная в соответствии с
ФГОС ДО и ФОП ДО

Режим работы -пятидневная рабочая неделя;

-общая длительность рабочего дня –12 часов
(с 7.00 до 19.00);

-выходные дни: суббота, воскресенье и
нерабочие праздничные дни в соответствии с
действующим законодательством
Российской Федерации;

- пребывание детей в течение дня – 12 часов
(с 7.00 до 19.00).

      Учредителем МБДОУ «Детского сада №8 «Кавказ» г. Шали» является МУ «ОДО
Шалинского муниципального района». Здание арендуемое.

Цель деятельности ДОУ — осуществление образовательной деятельности по
реализации образовательных программ дошкольного образования.

Предметом деятельности ДОУ является формирование общей культуры,
развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных
качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и
укрепление здоровья воспитанников.

Состояние материально-технической базы ДОУ соответствует педагогическим
требованиям, современному уровню образования и санитарно-эпидемиологическим
правилам и нормативам СанПиН.

Водоснабжение, канализация, отопление –автономное
Водоснабжение, канализация, отопление –автономное.
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Территория детского сада ограждена забором, озеленена насаждениями. На
территории учреждения имеются различные виды деревьев, кустарники, клумбы
оформляются различными видами цветов, имеется огород для выращивания овощей.

I. Оценка образовательной деятельности

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с
Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации», федеральным государственным образовательным стандартом
дошкольного образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от
17.10.2013 № 1155 (далее – ФГОС  ДО).

ДОУ функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания
и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и требованиями СанПиН
1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и
(или) безвредности для человека факторов среды обитания».

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной
образовательной программы дошкольного образования (далее – ОП ДО), которая
составлена в соответствии с ФГОС ДО, федеральной образовательной программы
дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от
25.11.2022 № 1028 (далее – ФОП ДО), санитарно-эпидемиологическими правилами
и нормативами.

ДОУ посещают 318 воспитанников в возрасте от 1.5 до 7 лет. В Детском саду
сформировано 8 групп общеразвивающей направленности. Из них:

·1 группа раннего возраста (2-3 года)  количество детей -40
·2 младших группы  (3-4 лет) количество детей  -80
·1 средняя группа  (4-5 лет) количество детей -40
·4 старшая группа  (5-7 лет) количество детей -158

Воспитательная работа
С 1 сентября 2024 года календарный план воспитательной работы

скорректировали согласно Перечню мероприятий, рекомендуемых к реализации в
рамках календарного плана воспитательной работы на 2024/2025 учебный год
(утвержден Минпросвещения 30.08.2024 № АБ-2348/06).

По итогам мониторинга за 2024 год родители (законные представители)
воспитанников выражают удовлетворенность воспитательным процессом в Детском
саду, что отразилось на результатах анкетирования, проведенного 20.12.2024.
Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению мероприятий
в календарный план воспитательной работы Детского сада, например — проводить
осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом воздухе совместно
с родителями. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии
возможностей ДОУ включены в календарный план воспитательной работы на
первое полугодие 2025 года.
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Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей,
с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи
воспитателей, специалистов и родителей.

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился
анализ состава семей воспитанников.

    Характеристика семей по количеству детей

Количество детей
в семье

Количество
семей

Процент от общего количества семей
воспитанников

Один ребенок 30 9%

Два ребенка 22 7%

Три ребенка и более 266 84%

Воспитательная работа Детского сада строится с учетом индивидуальных
особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной
взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей.

 Во исполнение указа Президента РФ от 22.11.2023 № 875 в 2024 году в ДОУ
реализовывались мероприятия, приуроченные к Году семьи. Для этого утвердили
план мероприятий Детского сада, разработанный на основе плана Правительства
РФ от 26.12.2023 № 21515-П45-ТГ

Тематические мероприятия Года семьи предусматривали взаимодействие со
всеми участниками образовательных отношений. Так, с воспитанниками
проводили «семейный» блок занятий познавательного цикла в формате бесед и
дискуссий по различным темам.

Для взаимодействия с родителями реализовывали совместный проект «Моя
семья». В рамках него предусмотрели микро форматы участия: -составление
рассказов на тему: «Моя семья», «Чем я люблю заниматься в детском саду и
дома», «Каким я хочу стать», «Как я помогаю дома»; -выпуск семейной газеты «В
здоровом теле – здоровый дух».

Дополнительное образование
В Детском саду в 2024 году была реализовано дополнительная

общеразвивающая  программа художественной направленности для детей 5-6 лет,
направленный на использование принципа включения детей в целостную
мотивированную деятельность, в процессе которой дети в игровой форме решают
поставленные перед ними задачи.

Выполнение детьми программы реализуется в полном объеме. В ДОУ созданы
условия для организации дополнительного образования обучающихся, расширения
их кругозора, социализации в обществе. Учебной перегрузки нет.

Организованная в ДОУ предметно-развивающая среда инициирует
познавательную и творческую активность детей, предоставляет ребенку свободу
выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм детской
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деятельности, безопасна и комфорта, соответствует интересам, потребностям
возможностям каждого ребенка, обеспечивает гармоничное отношение ребенка с
окружающим миром.

 Источник финансирования: средства бюджета и физических лиц. Подробная
характеристика — в таблице.

№ Направленность /
Наименование
программы

Форма
организации

Возраст Год, количество
воспитанников

Бюджет За плату

2023 2024

1 Художественное

1.2 Волшебные
краски

Кружок 5-7 лет 48 65 + -

 Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2024 года, показывает,
что дополнительное образование в детском саду реализуется достаточно активно,
дети с удовольствием посещают занятия.
Вывод: воспитательно-образовательный процесс в ДОУ строится с учетом
требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях.
         Выполнение детьми программы реализуется в полном объеме. В ДОУ созданы
условия для организации дополнительного образования обучающихся, расширения
их кругозора, социализации в обществе. Учебной перегрузки нет.

II. Оценка системы управления организации
Управление ДОУ  осуществляется в соответствии с действующим

законодательством и уставом ДОУ на основе принципов единоначалия и
самоуправления. Руководство деятельностью ДОУ осуществляется заведующим
ДОУ, который назначается на должность и освобождается от должности
Учредителем. Заведующий осуществляет непосредственное руководство
дошкольным образовательным учреждением и несет ответственность за
деятельность учреждения.
Органы управления, действующие в ДОУ:
- Общее собрание трудового коллектива;
- Педагогический совет;
- Родительский комитет.
Наименование
органа

Функции

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное
взаимодействие структурных подразделений
организации, утверждает штатное расписание, отчетные
документы организации, осуществляет общее руководство
Детским садом



7

Педагогический
совет

Осуществляет текущее руководство образовательной
деятельностью Детского сада, в том числе
рассматривает вопросы:

· развития  образовательных  услуг;
· регламентации образовательных отношений;
· разработки образовательных программ;
· выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и

воспитания;
· материально-технического обеспечения

образовательного процесса;
· аттестации, повышении квалификации педагогических

работников;
· координации  деятельности  методических  объединений

Общее собрание
работников

Реализует право работников участвовать в управлении
образовательной организацией, в том числе:

· участвовать в разработке и принятии коллективного
договора, Правил трудового распорядка, изменений
и дополнений к ним;
· принимать локальные нормативные акты, которые
регламентируют деятельность образовательной организации
и связаны с правами и обязанностями работников;
· разрешать конфликтные ситуации между работниками
и администрацией образовательной организации;
· вносить предложения по корректировке плана
мероприятий организации, совершенствованию ее работы
и развитию материальной базы

Родительский
комитете

Рассматривает вопросы:
· организация мероприятий
· поддержка материально-технической базы
· взаимодействие с администрацией
· участие в воспитательном процессе
· помощь педагогам
· решение конфликтов

Структура управляющей системы ДОУ структура – административное
управление, которое имеет линейную структуру.
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I уровень – заведующий ДОУ. (Для реализации функции управления
образовательным процессом в ДОУ деятельность заведующего обеспечивает:
материальные, организационные условия, правовые условия, социально
психологические условия для реализации функции управления образовательным
процессом в ДОУ).

II уровень – старший воспитатель, завхоз, медицинская сестра. (Объект
управления – часть коллектива согласно функциональным обязанностям).

III уровень управления осуществляется воспитателями, специалистами,
обслуживающим и учебно-вспомогательным персоналом (объект управления – дети
и родители).

Деятельность ДОУ направлена на создание благоприятных условий для
полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ
базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических
качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями,
подготовка к жизни в современном обществе, к обучению в школе, обеспечение
безопасности жизнедеятельности дошкольника.

Оценивая уровень обеспечения координации деятельности педагогической,
медицинской и психологической служб ДОУ следует отметить, что представленные
службы работают в тесном контакте со всем педагогическим коллективом,
администрацией детского сада и родителями воспитанников.
Вывод:

В ДОУ создана структура управления в соответствии с целями и содержанием
работы учреждения. По итогам 2024 года система управления оценивается как
эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников
образовательных отношений. В следующем году изменение системы управления не
планируется. Структура и система управления соответствуют специфике
деятельности ДОУ.

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся

В 2024 году обучение воспитанников происходило полностью на основе ОП
ДО, разработанной в соответствии с ФОП ДО. По итогам контрольного периода
освоения проводился мониторинг уровня развития детей на основе результатов
педагогической диагностики. Педагоги  использовали следующие формы
диагностики:

· диагностические занятия (по каждому разделу программы);
· наблюдение.
Разработаны диагностические карты освоения ОП ДО в каждой возрастной

группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых
ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных
областей.

Результаты качества освоения ОП ДО на конец 2024 года выглядят следующим
образом:
Уровень развития
воспитанников

Выше
нормы

Норма Ниже
нормы

Итого



9

в рамках целевых
ориентиров

Кол-
во

% Кол-
во

% Кол-
во

% Кол-
во

% воспитанников
в пределе
нормы

148 46,5 134 42,2 36 11,3 318 100

Качество освоения
образовательных
областей

149 47 135 42,5 34 10,5 318 100

    Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким
и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного
года, что говорит о результативности образовательной деятельности в дошкольном
образовательном учреждении.

IV. Оценка организации учебного процесса
(воспитательно-образовательного процесса)

В основе образовательного процесса в ДОУ лежит взаимодействие
педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками
образовательного процесса являются дети, родители, педагоги.

Основные форма организации образовательного процесса:
· совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в

рамках организованной образовательной деятельности по освоению
основной общеобразовательной программы;

· самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением
педагогического работника.

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся во всех группах.
Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет:

· в группе раннего возраста — до 10 мин;
· в младшей группе — до 15 мин;
· в средней группе— до 20 мин;
· в старших группах лет — до 25 мин;

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены
перерывы продолжительностью не менее 10 минут.

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность
с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей.
Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых
формах образовательного процесса.

В ДОУ для решения образовательных задач используются как новые формы
организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная
ситуация, образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности,
проблемно-обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных областей
и другое), так и традиционных (фронтальные, индивидуальные занятий).
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Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям,
развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или
нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использованием
разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор
которых осуществляется педагогом.

Во исполнение постановления Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678 в
сентябре 2024 года проведен мониторинг информационной-образовательной среды
организации. По итогам выявили, что педагоги и обучающиеся обеспечены
необходимым оборудованием, а также созданы требуемые условия для реализации
образовательной программы дошкольного образования (ее частей) с помощью
электронных средств обучения и цифрового образовательного контента.

В 2024 году в Детский сад поступило 2 воспитанника из семей участников
специальной военной операции (далее – СВО). В связи с этим организовали работу
по их сопровождению в соответствии с Алгоритмом, направленным письмом
Минпросвещения России от 11.08.2023 № АБ-3386/07). Для этого провели с детьми
собеседование при поступлении, чтобы оценить эмоциональную уравновешенность
и устойчивость. В последствии организовали мониторинг актуального психического
состояния в период адаптации (первые две недели).

Вывод: образовательный процесс в ДОУ организован в соответствии с
требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и
обеспечивает развитие личности детей дошкольного возраста с учетом их
возрастных, индивидуальных психологических и физиологических особенностей.
Процесс адаптации в ДОУ прошел успешно. Дети чувствуют себя раскованно, легко
идут на контакт друг с другом, взрослыми, хорошо кушают, спят, легко расстаются
с родителями. В период адаптации педагоги приложили максимум усилий, чтобы
дети с желанием ходили в детский сад, быстрее привыкали к новым условиям. Ко
всем детям осуществлялся индивидуальный подход. Был налажен тесный контакт с
родителями, для них были проведены индивидуальные консультации, беседы,
анкетирования. Таким образом, благодаря совместным усилиям педагогического
коллектива адаптация детей во всех возрастных группах прошла благополучно. В
ДОУ создаются условия для максимального удовлетворения запросов родителей
детей дошкольного возраста по их воспитанию и обучению. Родители получают
информацию о целях и задачах учреждения, имеют возможность обсуждать
различные вопросы пребывания ребенка в ДОУ участвовать в жизнедеятельности
детского сад.

V. Оценка качества кадрового обеспечения

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному
расписанию. Комплектование кадрами на начало 2024 года строилось в
соответствии со штатным расписанием  Педагогический коллектив состоит из 30
педагогов, среди которых 21 воспитателей , 1 старший воспитатель, 2 музыкальный
руководитель, 2 педагог-психолог, 2 инструктор по физической культуре, 2 педагог
дополнительного образования.

Педагогический коллектив ДОУ насчитывает 30 специалистов. Соотношение
воспитанников, приходящихся на 11 взрослого:
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· воспитанник/педагоги — 11/1;

Информация о прохождении курсов прохождения квалификации и
о профессиональной переподготовке педагогических работников в 2024 году

Курсы повышения квалификации в 2024 году прошли  14 работников ДОУ.  Из
них  педагог-психолог-2, воспиатели-10.

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень,  эффективно
участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих
коллег и других дошкольных учреждений,  а также саморазвиваются.  Все это в
комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и
улучшении качества образования и воспитания дошкольников.

В 2024 году педагоги Детского сада приняли участие:
 -в  III  межрегиональном форуме педагогов дошкольных образовательных

организаций;
-работе межрегионального семинара-практикума  «Развитие профессиональных

компетенций педагога дошкольной образовательной организации в условиях
реализации ФГОС»;

-межрегиональной научно-практической конференции  «Воспитание и
дистанционные образовательные технологии в дошкольной организации».

В связи с вступлением в силу приказа Минздрава России от 03.05.2024 № 220н,
утвердившего Порядок оказания первой помощи,  с работниками детского сада был
проведен внеплановый инструктаж по охране труда.  Дополнительно осуществили
закупку услуг на обучение работников оказанию первой помощи по
образовательной программе,  соответствующей приказу Минздрава России от
03.05.2024 № 220н.

Диаграмма с характеристиками кадрового состава Детского сада.

Схема педагогического состава.

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20

до 5 лет

от 6 до 10

11 лет  и больше

2024

2023



12

VI. Оценка учебно-методического
 и библиотечно-информационного обеспечения

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы.
Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах
специалистов, группах Детского сада. Библиотечный фонд представлен
методической литературой по всем образовательным областям ОП ДО, детской
художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими
информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой
возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий,
рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы
в соответствии с обязательной частью ОП ДО.

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для
реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия
для возможности организации совместной деятельности педагогов. Кабинет
достаточно оснащен техническим и компьютерным оборудованием.

Выводы:
В ДОУ постоянно обновляется библиотека периодических изданий

педагогической, управленческой направленности.
Оформлена подписка на следующие периодические издания: «Берийн беш»,

«Мой профсоюз», «Стела1ад». Используются аудио и видеоматериалы
познавательной направленности.

Использование компьютерных технологий помогает педагогам не только
сделать изучение материала более наглядным, интересным, проблемным, но и
показать связь между отдельными областями. Информационное обеспечение ДОУ
позволяет качественно осуществлять образовательную деятельность. Являясь
активными пользователями образовательных сайтов, воспитатели размещают свои
материалы и получают доступ к ресурсам других педагогов. Это позволяет
разнообразить свою педагогическую деятельность, овладеть новыми
педагогическими приёмами. Значительно возросло посещение вебинаров как в
режиме офлайн, так и в режиме онлайн, что   помогает педагогам самостоятельно
повышать свою профессиональную компетентность. Функционирует официальный
сайт ДОУ, имеется доступ в интернет.

VII. Оценка материально-технической базы

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации
образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В ДОУ
оборудованы помещения:

· групповые помещения — 8;
· кабинет заведующего — 1;
· методический кабинет — 1;
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· музыкальный зал — 2;;
· пищеблок — 1;
· кабинет педагога-психолога — 1;
· медицинский кабинет — 1;

Групповые комнаты, включают игровую, познавательную, обеденную зоны. При
создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные,
индивидуальные особенности детей своей группы. Предметная среда всех
помещений минимально насыщена, выдержана мера для каждого вида деятельности,
представляет собой «поисковое поле» для ребенка, стимулирующее процесс его
развития и саморазвития, социализации и коррекции. Созданная в ДОУ
развивающая среда соответствует требованиям.

Музыкальный зал:
Оснащение музыкального зала соответствует санитарно-гигиеническим нормам,
площадь зала достаточна для реализации образовательных задач. Оформление зала
осуществлено в соответствии с эстетическими требованиями к данной части
предметно-образовательной среды детского сада.

Материально-технического состояния образовательного учреждения на 2024г.:
Проведен косметический ремонт фасада, ремонт наружного освещения,
косметический    ремонт групповых помещений и пищеблока, косметический ремонт
музыкального зала и других помещений. Оборудованы прогулочные площадки,
обновлены песочницы, беседки.

Состояние использование материально-технической базы:
МБДОУ размещено среди жилой застройки, вблизи дороги. Имеет самостоятельный
земельный участок 600 кв. м, территория которого ограждена забором из профиля
высотой 1,5 м.  Участок озеленен на 70 %, на нем выделены зоны: спортивная,
отдыха, хозяйственная. Зона застройки включает в себя основное здание, на
территории отсутствуют постройки, функционально не связанные с
образовательным учреждением. Спортивно-игровые площадки имеют травяной
покров. Есть зона с разметками по ПДД, асфальтированная. Зона прогулочных
участков размещается вблизи зеленых насаждений, в отдалении от хозяйственных
зон. Она включает площадки для подвижных игр и тихого отдыха. Для защиты детей
от солнца и осадков оборудованы веранды, на территориях игровых площадок
имеется игровое оборудование.
      Въезды и входы на участок, проезды, дорожка к хозяйственным постройкам, к
площадкам для мусоросборников асфальтированы. Групповые помещения
включают: учебную зону с размещенными учебными столами для воспитанников,
зону для игр и активной деятельности. Спальни оборудованы стационарными
кроватями. Туалетные зоны делятся на умывальную и зону санузлов. В умывальной
зоне расположены раковины для детей и вешалками для индивидуальных полотенец.
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Соблюдение в МБДОУ мер противопожарной и антитеррористической
безопасности:
Основным нормативно-правовым актом, содержащим положение об обеспечении
безопасности участников образовательного процесса, является закон РФ «Об
образовании», который в пп.3 ч.3 ст.32 устанавливает ответственность
образовательного учреждения за жизнь и здоровье воспитанников и работников
учреждения во время образовательного процесса.

 Основными направлениями деятельности администрации детского сада по
обеспечению безопасности в детском саду являются:
- пожарная безопасность;
- антитеррористическая безопасность;
- обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований;
- охрана труда.

МБДОУ «Детский сад №8 «Кавказ» г. Шали» в полном объеме обеспечен
средствами пожаротушения, соблюдаются требования к содержанию эвакуационных
выходов.

В соответствии с Федеральным законом и Правилами Пожарной безопасности,
на каждом этаже вывешены планы эвакуации людей при пожаре проводятся занятия
с сотрудниками по умению правильно действовать при пожаре, а также по плану
проводятся целевые инструктажи. В здании установлена АПС с выводом сигнала на
диспетчерский пульт ПСЧ, установлена тревожная кнопка с выводом сигнала в
дежурную часть МВД по г. Шали.

В здании установлены камеры видеонаблюдения.
Главной целью по охране труда в МБДОУ «Детский сад №8 «Кавказ» г. Шали»
является создание и обеспечение здоровых и безопасных условий труда, сохранение
жизни и здоровья воспитанников и сотрудников в процессе труда, воспитания и
организованного отдыха, создание оптимального режима труда обучения и
организованного отдыха.

В августе 2024 года ДОУ закупил дополнительные экземпляры
Государственного флага Российской Федерации с целью их размещения на зданиях
и территориях детского сада во исполнение части 2 статьи 4 Федерального
конституционного закона от 25.12.2000 № 1-ФКЗ. Дополнительно приобрели и
установили мачту для флага (установили перед входом в здание) и кронштейн для
флага настенный (закрепили на боковых сторонах фасада здания).

Выводы: укрепление материально-технической базы и обеспечение
образовательного процесса осуществляется, и детский сад в основном оборудован
для своего полного функционирования. Оценка соответствия материально-
технического обеспечения, предъявляемым к участкам, зданию, помещениям,
показал, что для реализации ОП ДО, каждой возрастной группе предоставлено
отдельное просторное, светлое помещение, в котором обеспечивается оптимальная



15

температура воздуха, канализация и водоснабжение, помещения оснащены
необходимой мебелью, в соответствии с возрастными и индивидуальными
особенностями воспитанников.

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки
качества образования

В дошкольном образовательном учреждении разработано и утверждено
Положение о внутренней системе оценки качества образования. Предметом
внутренней системы оценки качества образования выступают:
-параметры, характеризующие соответствие разработанной и реализуемой
образовательным учреждением образовательной программы дошкольного
образования требованиям действующих нормативно-правовых документов;
-параметры, характеризующие соответствие условий реализации ОП ДО
требованиям действующих нормативно-правовых документов;
-параметры, характеризующие степень удовлетворенности родителей.

Организационной основой внутренней системы оценки качества образования
выступает годовой план работы ДОУ, где определяется форма, направление, сроки и
порядок проведения процедуры внутреннего мониторинга, ответственные лица.

Для принятия обоснованных и своевременных управленческих решений в ДОУ
проводилось систематическое отслеживание и анализ качества образовательного
процесса. В соответствии с утверждённым годовым планом
осуществлялся внутренний контроль в виде плановых или оперативных проверок и
мониторинга.

Плановые проверки осуществлялись в соответствии с графиком контроля,
который своевременно доводился до членов педагогического коллектива.
Результаты внутреннего контроля оформлялись в виде аналитических справок, карт.
Итоги контроля освещались на педагогических советах. По результатам
педагогической диагностики было выявлено соответствие разработанных
образовательных программ в дошкольном образовательном учреждении, условий
реализации образовательных программ, профессионального уровня педагогов
требованиям действующих нормативно-правовых документов.

Мониторинг результатов освоения образовательных программ предусматривал
сбор, системный учёт обработку и анализ информации об организации
образовательной деятельности для эффективного решения задач управления
качеством.

Анализ мониторинга воспитанниками в учебном году отражает положительную
динамику развития всех детей. Анализ полученных результатов позволяют говорить
о хорошем уровне освоения программных задач. В течение всего учебного года
образовательная деятельность с детьми проводилась систематично, с учетом
индивидуальных и возрастных особенностей детей. Велась индивидуальная работа с
детьми по закреплению знаний, полученных на занятиях в утреннее и вечернее
время. За счет положительного эмоционального климата в группе дети стали более
раскрепощены, с удовольствием участвуют в ролевых играх, играх-драматизациях, в
общении друг с другом и взрослыми дети используют все части речи, научились
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правильно отвечать на вопросы по содержанию сюжетных картин, прочитанного
художественного произведения.

При проведении внутренней оценки качества образования изучалась степень
удовлетворенности родителей качеством образования в ДОУ на основании
анкетирования родителей, опроса. По итогам результатов мониторинга качества
дошкольного образования, исходя из имеющихся данных опросов и анкетирования
родителей, личных бесед, различных отзывов, можно уверенно заявить, что
перечень услуг, оказываемых нашим детским садом, соответствует запросам
родителей и удовлетворяет в большей мере их потребности.

Вывод: Система оценки качества образования функционирует в соответствии с
требованиями законодательства, позволяет анализировать и планировать
деятельность учреждения. Работа, проводимая коллективом ДОУ, соответствует
требованиям и запросам родителей, имеет достаточно высокий рейтинг.

В ДОУ отсутствуют жалобы воспитанников и их родителей (законных
представителей). Родители на 100 % удовлетворены качеством образования в ДОУ,
что соответствует значению, утверждённому в муниципальном задании.

Результаты анализа показателей деятельности ДОУ
Показатели деятельности дошкольной образовательной организации,
подлежащей самообследованию.
Данные приведены по состоянию на 30.12.2024.

Показатели Единица
измерения

Количество

Образовательная деятельность

Общее количество воспитанников, которые обучаются
по программе дошкольного образования
в том числе обучающиеся:

человек 318

в режиме полного дня (8–12 часов) 318

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0

в семейной дошкольной группе 0

по форме семейного образования с психолого-
педагогическим сопровождением, которое организует
Детский сад

0

Общее количество воспитанников в возрасте до трех
лет

человек 23

Общее количество воспитанников в возрасте от трех
до восьми лет

человек 295

Количество (удельный вес) детей от общей
численности
воспитанников, которые получают услуги присмотра

человек
(процент)
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и ухода, в том числе в группах:

8—12-часового пребывания 318 (100%)

12—14-часового пребывания 0 (0%)

круглосуточного пребывания 0 (0%)

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ
от общей численности воспитанников, которые
получают услуги:

человек
(процент)

по коррекции недостатков физического, психического
развития

0 (0%)

обучению по образовательной программе дошкольного
образования

0 (0%)

присмотру и уходу 0 (0%)

Средний показатель пропущенных по болезни дней
на одного воспитанника

день 5

Общая численность педработников, в том числе
количество педработников:

человек 30

с высшим образованием 12

высшим образованием педагогической направленности
(профиля)

12

средним профессиональным образованием 18

средним профессиональным образованием
педагогической направленности (профиля)

18

Количество (удельный вес численности)
педагогических работников, которым по результатам
аттестации присвоена квалификационная категория,
в общей численности педагогических работников,
в том числе:

человек
(процент)

с высшей 2 (7%)

первой 0 (0%)

Количество (удельный вес численности)
педагогических работников в общей численности
педагогических работников, педагогический стаж
работы которых составляет:

человек
(процент)

до 5 лет 19 (63%)
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больше 30 лет 0 (0%)

Количество (удельный вес численности)
педагогических работников в общей численности
педагогических работников в возрасте:

человек
(процент)

до 30 лет 7 (23%)

от 55 лет 1 (3%)

Численность (удельный вес) педагогических
и административно-хозяйственных работников,
которые за последние 5 лет прошли повышение
квалификации или профессиональную переподготовку,
от общей численности таких работников

человек
(процент)

22 (73%)

Численность (удельный вес) педагогических
и административно-хозяйственных работников,
которые прошли повышение квалификации
по применению в образовательном процессе ФГОС,
от общей численности таких работников

человек
(процент)

0 (%)

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело
век

1/11

Наличие в Детском саду: да/нет

музыкального руководителя да

инструктора по физической культуре да

Педагог дополнительного образования да

логопеда нет

учителя-дефектолога нет

педагога-психолога да

Инфраструктура

Общая площадь помещений, в которых
осуществляется
образовательная деятельность, в расчете на одного
воспитанника

кв. м 1.5
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Площадь помещений для дополнительных видов
деятельности воспитанников

кв. м 80

Наличие в Детском саду: да/нет

физкультурного зала нет

музыкального зала 65

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы
обеспечить потребность воспитанников в физической
активности и игровой деятельности на улице

да

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную
инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха
и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные
программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО.

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных
работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят
повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной
деятельности.


